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Dest.	!	Tous	les	enseignants	et	enseignantes	du	secteur	des	jeunes	
!"#$	:	 Lori	Newton	
!"#$%	:	Suppléance	interne/d’urgence	
	
	
- !"#$%& '#(()*+,-%& ./#01%,-%& %'$& 0*2#,*0*e,	dans	 toutes	 les	 circonstances,	 y	 compris	

lorsqu’un	 ou	 une	 enseignant.e	 doit	 remplacer	 des	 collègues	 absents	 pour	 de	
l’enseignement,	des	tâches	de	0tulaire	ou	de	la	surveillance.	

	
- Nous	avons	été	mis	au	courant	que	!"#$%!"#$%&#'$()*+"&$,("&(!&'$+--&"(&-$&%.-/!"#$%#&'("#

!"#$%&'(")%*$%+$#,%-,+%-,./%+(")%#$0-),1$%'*%!"#"$%#!"##$%&'()"&*(+",-.(/'(01(+,-&2'.3(
CE	QUI	EST	!"#$.	Vous	devez	être	payés	pour	chaque	minute	de	suppléance	d’urgence	
effectuée,	et	vous	ne	devriez	accepter	rien	de	moins.	

	
- !"#!$%&'(()*+,-.%/0'12.,-.%.st	rémunérée	au	taux	de	!"!###!!"#$%&%'()#%**")&	!"#$%

chaque	période	de	45	à!60	minutes	!"#$%&'%((%&)#**(+,$-%.&/0#'%&*+120!%&!%&)#**(+,$-%&
!"#$%&'(&)!&)*+,'-)!&)45	minutes	!"#$%#&'"(#$%#60	minutes	!"#$%&'%(')!$!*$+,-,"&*#$'!$
nombre	de	minutes	!"#$45	!"#!$!!"#$%#&'()*#+*,-."#)')*%',*1/1000!du	salaire	annuel!"Le	
!"#$%$&'( )$( *"( +,!!*-"&.$( )/,01$&.$( )$20"#'( &30%"*$%$&'( 4'0$( 5"#'( )"&+( *$+(!"	jours	
ouvrables.	

	
- Quelques	rappel!	concernant	la	suppléance	d’urgence	:	

o Vous	 pouvez	 être	 appelés	 à	 remplacer	 une	 ou	 un! collègue	 absent	 durant	 la	
!"#$"%&'	présence	assignée	»	de	vos	autres	tâches	professionnelle	(ATP)!	

o !"# $%# &$'(# )*+,%)*# )*# -*+./,0*-# une	 ou	 un	 collègue	 durant	 la	 por/on	
«	présence	personnelle	»	de	vos	ATP,	vous	!"#$%&#%'()*+%,’accepter!!"#$!$%	

o À	compter	de	la	troisième	journée	d’absence	consécu2ve	d’une	ou	d’un!!"##$%&'()
!"#$%#&'()!*#+",&#-',$%#,.)%$/%0#%*#12,&#+2,1%3#.%4,&%.#-%#4(!.%#"(#&,++"5($/%6	




